Suuri Kylapaiva 2
22.11.2025 klo 10.00 - 15.00
Nurmes | Hyvarila

Kevaalla jarjestetty ensimmainen kylapaiva sai innostuneen vastaanoton ja nyt jatkamme siita,
mihin jaimme.

Syksyn Suuressa Kylapaivassa luvassa on koulutusta, tydpajoja ja uusia nakdkulmia kylatoiminnan
kehittamiseen. Puhumme monikulttuurisuuden huomioimisesta, opimme tekemaan helposti
tartuttavia tehtavia, kurkistamme kylien tulevaisuuteen ja etsimme yhteisia tapoja markkinoida
alueen parhaita kohteita.

Aamupaivan tilaisuus pidetaan Hyvarilan Talliravintolassa, joka on esteeton tila. lltapaivan tyopajat
jarjestetaan sen sijaan Kartanohotellin ylakerran kokoustiloissa, jotka eivat valitettavasti ole
esteettomat.

Tule mukaan kuulemaan, oppimaan ja vaihtamaan kokemuksia.
Tilaisuus on maksuton.

Ohjelma | 22.11.2025 | klo 10.00 - 15.00

Klo 10.00

e Aamukahvit ja aloitus Hyvarilan Talliravintolassa
Klo 10.15-11.00
* Tervetuloa mukaan! Kuinka yhdistyksissa voidaan
paremmin huomioida eri kieli- ja kulttuuritaustat?
Klo 11.00 - 11.20

* Helposti tartuttavat tehtavat
-> Siirrytaan Kartanohotelliin lounaalle

Klo 11.30-12.30
® Lounas

Klo 12.30 - 14.20
* Tydpajat Kartanohotellissa:
1.Kurkistuksia tulevaisuuksiin -tyopaja
2.Yhteismarkkinointi: kohteet kartalle ja suunnitellaan!
3.Tunnista ja tunnusta -tyopaja

Klo 14.30 - 15.00

* Yhteenveto, palaute ja loppuhuipennus



Tervetuloa mukaan! Klo 10.15-11.00

e Kuinka yhdistyksissa voidaan paremmin huomioida eri kieli- ja kulttuuritaustat?

On helppo sanoa, etta meille kaikki ovat tervetulleita. Mutta kun toiminnassa halutaan aidosti
huomioida monikulttuurisuus, on hyva kiinnittda huomiota siihen, millaisia osallistumisen esteita voi
olla. Yhdistystoiminta ei esimerkiksi ole valttamatta maahan muuttaneille entuudestaan tuttua,
kaytetty kieli voi olla vaikeaa ja toiminta vierasta.

Kuinka toiminnasta voidaan tehda aidosti avointa? Kuinka osallistumisen esteita voidaan purkaa, jotta
myo6s maahan muuttaneiden on helppo osallistua?

Tasta osiosta saat kokemuksia ja vinkkeja oman yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi ja yhdistysten
valisen yhteistyon vahvistamiseksi.

e Maia Fandi Osanasta.

Helposti tartuttavat tehtavat klo 11.00 - 11.20

Uusia toimijoita saa paremmin mukaan, kun tehtavaan on helppo tarttua. Saat viisi kaytannollista
vinkkia ja monien eri jarjestdjen hyvaksi kokeman tydkalun, jolla muotoilet helposti tartuttavia

tehtavia.

e Lari Karreinen Osanasta

Tyopajat Kartanohotellissa klo 12.30 - 14.20

1. Kurkistuksia tulevaisuuksiin - ty6paja

TyOpajassa tutustutaan tulevaisuusajatteluun ja tehdaan pieni aikamatka, jolla tutkitaan, millaiselta
voisi nayttaa tulevaisuus, jossa kylat ovat elinvoimaisia ja yhdistykset tekevat vahvaa yhteistyéta ?

Millaista olisi yhteistyd yhdistysten valilla? Milta voisi ndyttaa elinvoimainen yhdistysten verkosto?
Millaista olisi yhteisty6 alueen toimijoiden kesken?

TyOpajassa on lyhyt alustus, pohdintaa, tyoskentelya pienryhmissa seka yhteista keskustelua.
TyOpajan paatteeksi yhteenveto, jossa kootaan yhteen mita aikamatkalta 16ytyi ja tutkitaan, onko
joukossa potentiaalisia ideoita, joita voidaan hyddyntaa kehittamisessa tai tulevien hankkeiden

suunnittelussa.

e Tulevaisuuden aikamatkan oppaana ja ty6pajan ohjaajana toimii Maia Fandi Osanasta.



2. Yhteismarkkinointi: Kohteet kartalle ja suunnitellaan!

Jos kaikki Pohjois-Karjalan kylien kiinnostava tarjonta laitettaisiin samalle kartalle, syntyisi melkoinen
aarreaitta. TyOpajassa tata aarreaittaa poyhitaan ja jasennellaan temaattisiksi, markkinoitaviksi
kokonaisuuksiksi. Tama tapahtuu laittamalla tarjontaa kartalle ja katsomalla porukalla millaisia

kilnnostavia kokonaisuuksia kylien eri kohteista voisi muodostua.

Teemat ovat:

- Kulttuurikohteet

- Luontokohteet

- Liikuntapaikat

- Kesakahvilat ja -ravintolat

- Tapahtumat

Valmistaudu tydpajaan listaamalla oman kylasi markkinoivia kohteita oheisen teemajaon mukaisesti.
TyOpajan aluksi jokainen kay vuorollaan laittamassa kohteet kartalle ja samalla lyhyesti kertoo mista
niissa on kyse. Nain paastaan ripeasti liikkkeelle ja katsomaan mita kaikkea hienoa alueelta [6ytyy ja
millaisia kokonaisuuksia alkaa hahmottua.

Lopputuloksena saamme kasityksen siita, mita teemoja voisi yhdessa markkinoida ja miten
markkinoinnin suunnittelussa kannattaisi edeta.

o Tydpajan vetda Jarkko Lehtopelto

3. Tunnista ja tunnusta lakkautus- tai yhdistymistilanne -tyopaja
Mitka ovat merkit, jolloin kannattaa harkita yhdistyksen lakkauttamista tai yhdistymista toiseen
yhdistykseen? Miten vieda lakkautus- tai yhdistymisprosessia eteenpain? Miten yhdistyksen

lopettaminen voidaan tehda vastuullisesti ja yhteis6a kunnioittaen? Miten keskustella vaikeista

paatoksista ilman syyllistamista?

Tyopajassa kokoamme kylatoimijoiden kokemuksia kaikkien hyddyksi, jaamme kokemuksia ja
suunnittelemme seuraavia askeleita. Tuloksia kaytetaan Alykas kyla -strategian tekemisessa.

e Tydpajan vetda Lari Karreinen

Tervetuloa!
liImoittaudu mukaan 10.11.2025 mennessa tasta.
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