Nain houkuttelet kyladlaisia ja kesaasukkaita mukaan talkoisiin

Suuri Kylapaiva Suhmurassa 22.3.2025

Kylatapahtumat ja talkoot tuovat elamaa, elinvoimaa seka houkuttelevat ihmisia kauempaakin paikalle.
Yhteisia kylatalkoita, lettukesteja ja poniajeluja muistellaan pitkaan.

Tapahtumien jarjestaminen vaatii aktiivisia toimijoita, joita ei koskaan ole liikaa. Kylatoiminta kilpailee
ihmisten vapaa-ajasta muiden harrastusten, mokkireissujen ja arjen kiireiden kanssa.

Yli viisikymmenta kokenutta pohjoiskarjalaista kylatoimijaa tarttui haasteeseen, miten saada uusia
toimijoita mukaan. Osana fasilitoi Keski-Karjalan Jetina ry:n Pohjois-Karjalan alykkaat kylat -hankkeen
suuren kylapaivan. Tassa kylatoimijoiden ja Osanan parhaat keinot uusien toimijoiden tavoittamiseen.

1. Henkilokohtaiset kohtaamiset ovat paras tapa

Paras tapa saada joku mukaan on yha vanha kunnon suora kontakti. Se voi olla kuulumisten vaihto
postilaatikolla, ohimennen kaupalla tai tervehdys jatekatoksella - ja samalla pieni kutsu tuleviin talkoisiin
tai tapahtumiin. "Lahdetko kaveriksi siivoamaan kylataloa? Pannaan kahvit porisemaan samalla.”

Erityisen tarkeaa on huomioida uudet asukkaat ja lapsiperheet: rotinakdyntien tai tervetulotoivotusten
yhteydessa voi mainita tulevista tapahtumista ja pyytaa mukaan. Talkootekstiviesti toimii hyvin niille,
jotka ovat jo lupautuneet mukaan toimintaan - viesti voi valilla olla myds pelkka kutsu kahville tai kylan
kuulumisten vaihtoon.

Kun tunnet kylalaiset, on helppo lahestya. Hyodynna kylan kauppiasta, aktiivisia yrittajia tai henkildita,
joilta juttu luistaa luonnostaan. Nakyva innostus tarttuu.

2. Nay arjessa ja netissa



Kaikki eivat ole mukana kylan keskusteluissa tai paikallisessa somessa, joten tiedon pitaa loytya useasta
paikasta. lImoitukset kylien ilmoitustauluilla ja bussipysakeilla toimivat yha - kunhan ne ovat selkeita ja
houkuttelevia.

Jatepisteelld kayvat kaikki, joten kannattaa laittaa ilmoitustaulu sen viereen tai myds kylttia kylatalon
risteykseen hyvissa ajoin.

Sahkdiset kanavat taydentavat nakyvyytta: kylien WhatsApp-ryhmat, Facebook, Lahella.fi ja
tapahtumakalenterit tavoittavat eri porukkaa. Jasenkirje - joko paperinen tai sahkoinen - muistuttaa
toiminnasta saannollisesti.

Viestinnassa kannattaa nayttaa ylpeys omasta kylasta. Anna nakya, etta taalla tehdaan yhdessa ja
hyvassa hengessa. My6s huumori toimii: iloinen juliste tai leikkimielinen slogan kylan ilmoitustaululla voi
jaada paremmin mieleen kuin virallinen info.

3. Mita pitaisi tietda ennen mukaan lahtemista?
Kerro selkeasti:

Mita talkoissa tehdaan? Haravoidaanko pihaa, jarjestetaanko juhlia vai leivotaanko kylakeittiossa?
Paljonko se vie aikaa? Tunti, iltapdiva vai pari iltaa? Tama helpottaa osallistujan aikataulutusta. On
helpompi aloittaa pienesta osallistumisesta kuin tulla heti hallitukseen. Kasvata siis osallistujia ensin
kavijoista talkoolaisiksi ja talkoolaisista hallitukseen.

e Pitadko osata jotain? Usein ei. Poista osallistumisen esteitd kertomalla, etta jokaiselle |0ytyy sopivia
hommia.

Jos tarjolla on perehdytysta tai joku toimii ohjaajana, mainitse se. Varsinkin uusille kylalaisille on
helpottavaa tietdd, ettei tarvitse tietaa kaikkea valmiiksi.

4. Kerro mita kaikkea iloa ja hyotya osallistuminen tuo

Moni miettii, mita talkoista saa ja se on taysin sallittua. Osalle osallistuminen tuo iloa ja yhteisoéllisyytta,
toisille kavereita, verkostoja tai arjen liikuntaa. Joillekin osallistuminen on tapa vaikuttaa tai jakaa omaa
osaamistaan.

Siksi on tarkeaa tuoda esiin, miksi juuri tama tapahtuma tai talkoo on tarkea. Onko kyse
kokoontumispaikan kunnostuksesta, lasten leikkialueen siistimisesta tai perinteen sailyttamisesta? Mita
konkreettista tasta seuraa? Kylalaiset haluavat tietaa, etta panoksella on merkitysta.

5. Tunteet ja kuvat mukaan viestintaan

Yksi hyva kuva kertoo enemman kuin pitka teksti. Jos kylan ilmoitustaululla on kuva iloisista talkoolaisista
tai tunnelmallisesta tapahtumasta, se herattaa kiinnostusta. Kuvien kautta nakyy, millaisia ihmisia on
mukana - ja ettd mukaan mahtuvat kaikenikaiset ja -taustaiset.

Viestinta ei ole vain tiedottamista - se on tunnelman luomista. Kun heratat tunteita, heratat
osallistumista.

Talkoisiin kutsuminen ei ole pelkkaa infoa oikeaan paikkaan, vaan kohtaamisia, tunnetta ja selkeytta. Kun
tehtavat ovat mielekkaita ja viestintd monipuolista, 16ytyy osallistujia - niin vanhoista kylalaisista kuin



uusista kasvoista. Tehdaan yhdessag, niin kyla pysyy elavana.



